DOHODA O PROVEDENI PRACE

uzaviena mezi

Pan/pani

Rodné pfijmeni Misto narozeni

Datum narozeni RC Email

Adresa Telefon

Nazev zaméstnavatele:
Adresa:
ICO:

zaméstnavatel
Vymezeni pracovniho ukolu

Pracovni ukol za¢ne dne Rozsah hodin

Ukoné&en bude dne z toho hodin dovolena

Pracovni doba se stanovuje pondéli - patek, mimo zakonem stanovenych svatku, s pfestavkou 0,5 hod. na obéd.
Zaméstnanec odpracuje hod./denné v dobé od do hod.

Zaméstnanec bude vykonavat praci zejména na nasledujicim pracovisti:

Zaméstnanec obdrzi odménu Ké

Odména bude zaméstnanci vyplacena nejpozdéji do 15 kalendafniho dne nasledujiciho mésice a bude zaméstnanci
zaslana na ucet u penézniho ustavu.

Zaméstnanec ma narok na dovolenou a podminky vzniku a prava na dovolenou a zpUsob urceni jeji délky blize upravuje
§ 212, § 213, § 216, a § 348 Zakoniku prace.

ZpUsoby ukondéeni pracovniho vztahu jsou upraveny § 77 odst. 5 Zakoniku prace.

PFi své praci bude zaméstnanec dodrzovat piedpisy k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a vnitfni pfedpisy
zaméstnavatele s nimiz byl seznamen. Zaméstnavatel nema uzavienou kolektivni smlouvu.

Pojistné na socialni zabezpeéeni zaméstnance odvadi zaméstnavatel na uget mistnéprislusné CSSZ.

V pripadé, ze je zaméstnanec veden v evidenci uchaze¢i o zaméstnani, je povinen oznamit uradu prace uzavieni
této dohody o provedeni prace. Soucasné je zaméstnanci znama skute¢nost, ze po dobu trvani DPP bude vyiazen

z evidence Ufradu prace.
Zdravotni pojistovna: Vzdélani: Starobni diichod: ANO/NE od kdy:
Zaméstnavatel mize odménu po projednani se zaméstnancem pfimérené sniZit,

neodpovida-li provedena prace sjednanym podminkam.
Dalsi ujednani dohody (napf. hmotna odpovédnost, nahrady atd.)

Zameéstnanec byl seznamen s predpisy BOZP

Podpis zaméstnance Razitko a 2 podpisy ¢lend SA, SVJ

Datum
zaslat na ucet ¢.:



